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Designagdo do projeto: “Impulso territorial y digital de equipos TIMMIS (transfronterizos,
inclusivos, multidisciplinares, multiculturales con visién internacional y sostenible) para la
innovacion y el fomento del emprendimiento y el intraemprendimiento.”

Cédigo do projeto: | 0772_TIMMIS_POLINIZA_2_E

Programa: POCTEP - Programa de Cooperacdo Transfronteirica Portugal - Espanha

Objetivo principal | Mejorar las condiciones necesarias y propicias para la aparicion de nuevas iniciativas
empresariales

Regido de intervengdo | Norte de Portugal- Castilla Y Ledn
Data de inicio: 01/06/2022

Data de Conclusdo: 15/06/2023

Investimento Elegivel (Euros): 331.709,48 €

Fundo Comunitario Aprovado (Euros): 442.279,28€
Beneficiario Principal: Universidad de Valladolid

Parceiros: Camara de Comercio de Valladolid; Instituto Politécnico de Braganga; Fundacion Universidades
y Ensefianzas Superiores de Castilla y Ledn (FUESCYL); Associagdo Empresarial do Distrito de Braganca
(NERBA); Export Blue Market, SL

Objetivos:

Incrementar el impacto del proyecto 0422 TIMMIS_emprendedurismo en el area transfronteriza
para el desarrollo econémico con el fomento del espiritu empresarial. Ampliar la metodologia
de generacion de modelos de negocio acordes con la taxonomia financiera sostenible de la
Comisidn Europea con el propdsito de fomentar la atraccién de inversién y talento como via
contra la despoblacidn. Contribuir a los ODS. Generacién de sinergias y alianzas con otras
iniciativas Interreg POCTEP mediante sesiones de trabajo conjuntas. Mapeo de procesos vy la

definicion de su estrategia de digitalizacion sentaran las bases para su futura escalabilidad, y asi
ampliar el fomento del espiritu emprendedor e intraemprendedor sostenible y digital.

Atividades:

1 - TIMMIS Poliniza
5 - Gestidn y Coordinacion

6 — Comunicacion

Resultados esperados:

e Estudio de proyectos Interreg POCTEP con los cuales colaborar para el incrementar el
fortalecimiento de la competitividad empresarial y espiritu emprendedor desde los organismos
universitarios creados anteriormente;

e 7 experienciales en el territorio para realizar una presentacion de TIMMIS;



® 6 reuniones de trabajo con participacidon de entidades vinculadas a la cuadruple hélice para
la expansion del associativismo;

e Mapeo de procesos y la aplicacién de metodologias agile, minimo de 10 reuniones;
e Estrategia de digitalizacion de TIMMIS para la atracciéon del talento;
® Protocolo de intraemprendimiento para la transferencia universidad empresa;

Todo esto ampliara el impacto del proyecto 0422_TIMMIS_Emprendedurismo en el darea
transfronteriza.



